VISI, MISI DAN TUJUAN

VISI
Terwujudnya madrasah rujukan dan insan yang tagwa dalam iman, unggul

dalam prestasi, kreatif dalam inovasi, ramah anak, berwawasan lingkungan.

a) INDIKATOR VISI :

1) Tagwa Dalam Iman

1. Terwujudnya peserta didik yang berakhlakul karimah
2. Terwujudnya peserta didik yang menghafal Juz ‘Amma
3. Terbentuknya peserta didik yang cinta sholat berjamaah.

4. Terwujudnya peserta didik yang mampu menyampaikan dinul Islam di
masyakat

2) Unggul Dalam Prestasi
1.
2.
3.

3) Kreatif Dalam Inovasi

1. Terwujudnya Inovasi dalam PBM dengan menggunakan digital Smart
TV.

2. Terwujudnya Inovasi dalam Kebersihan dan Keindahan
3. Terwujudnya Inovasi Dalam Keamanan dan Ketertiban

4) Berwawasan Lingkungan dan Ramah Anak

1. Terwujudnya sarana dan prasarana yang bersih, asri , ramah, indah, sejuk,
aman dan nyaman

2. Terlaksananya pelayanan dengan salam, sapa, dan senyum.
3. Madrasah rujukan bagi MTs. dan SMP. yang lain dalam hal ramah anak.

5) Madarasah Rujukan
1. Terwujudnya MTs Negeri Gowa yang menjadi rujukan bagi
sekolah/madrasah di Kecamatan Bontomarannu

2. Terwujudnya MTs Negeri Gowa yang menjadi rujukan bagi
sekolah/madrasah di Kabupaten Gowa.



3. Terwujudnya MTs Negeri Gowa yang menjadi rujukan bagi
sekolah/madrasah di Sulawesi Selatan.

4. Terwujudnya MTs Negeri Gowa yang menjadi rujukan bagi
sekolah/madrasah di Indonesia.

2. MISI

1. Melaksanakan proses pembelajaran digital yang efektif, kreatif, menyenangkan,
dan Islami

2. Mengefektifkan kegiatan MGMP dalam meningkatkan profesionalisme tenaga
pendidik

3. Melaksanakan proses pembinaan secara berkesinambungan pada bidang MIPA,
Bahasa, seni, Olah raga, MTQ dan IT.

4. Melaksanakan sholat di MTs secara berjamaah.

5. Menyediakan sarana dan prasarana pendidikan yang ramah anak , ramah
lingkungan yang representatif

6. Meningkatkan pengelolaan keuangan yang realistis, transparan dan akuntabel

7. Memaksimalkan peran komite dan pihak terkait dalam membangun madrasah
yang unggul.

8. Membudayakan salam sapa dan senyum dalam memberikan pelayanan di
madrasah.

3. TUJUAN

1. Meningkatkan  sinergi dan kinerja komponen organisasi madrasah yang
berpenampilan kompak, koordinatif, partisipatif, harmonis dalam suasana
manajemen berbasis madrasah yang handal .

2. Menghasilkan peserta insan yang Tagwa dalam iman, unggul dalam prestasi kreatif

dalam inovasi , berwawasan lingkungan dan ramah anak.



Meningkatkan professionalisme tenaga pendidik untuk mendesain kompetensi
siswa yang akan dicapai melalui perencanaan pembelajaran yang tepat dan
menyenangkan.

Mempersiapkan siswa yang memiliki talenta MIPA, Bahasa, Seni, Olah Raga,
MTQ, dan IT untuk mendulang prestasi.

. Terbentuknya kemampuan yang handal pada siswa dalam bidang organisasi dan
cinta prestasi serta lingkungan hidup.

. Terpenuhinya kebutuhan warga madrasah pada sarana dan prasarana pendidikan
dan pembelajaran melalui penajaman program pada APBM

. Terpenuhinya mata anggaran DIPA untuk program yang dicanangkan didalam
APBM (BOS) dengan asas ketelitian, kehati-hatian, transparan, akuntabel dan
konsisten

Menjadikan sarana ibadah sebagai pusat kegiatan keagamaan serta pembinaan
akhlakul karimah bagi warga Madrasah.

. Terciptanya partisipasi konkrit dari Komite serta steckholder lainnya untuk
menciptakan madrasah unggul dikabupaten Gowa, Sulawesi Selatan dan bahkan

Indonesia pada umumnya.



